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ENCORE PLUS QUE DU TALENT, DE L'INTELLIGENCE, MEME DU GENIE, L'EXCELLENCE NAIT DE L'EFFORT

Chantal Aznavourian

La directrice générale du Resto Plateau recevra le 2 mai
prochain le prix Gilles-Cousineau pour son travail dans
le milieu communautaire.

«Trés sensibllisée
par mon enfance
aux différentes
cultures, J'al une

JEAN-PAUL SOULIE

de placement de ceux qui terminent
est trés élevé, « Notre plus grande

Incompréhension
totale du

¢ Resto Plateau va féter son satisfaction est de voir qu'on a eu racisme.»
dixi¢me anniversaire au mols raison de les engager. Des gens nous
de juin cette année. Environ arrivent en mille morceaux. Ils repar-
900 travailleurs de l'industrie  tent la téte haute, Beaucoup de méres
de la restauration, autrefois de famille qui n'avaient jamais éé
chomeurs, assistés sociaux, sans  sur le marché du travail sortent de
formation, tous fiers de leur statut  chez nous fieres d'avoir réussi quelque
de salariés normaux, viendront féter chose. Les gens que nous recevons
avec leurs formateurs et tous les gens  sont toujours trés loin du profil que
qui ont faiv du Resto Plateau une  les entreprises acceptent d'embaucher.n
extraordinaire réussite. Le Resto Plateau vient de remporter
Entreprise d'insertion sociale et  le second prix, conjointement avec
professionnelle, l'organisme s'est  les Caisses populaires du quartier,
donné la mission de combattre la au concours en économie sociale
pauvreté et I'exclusion de personnes  organisé par la Corporation de
sans emploi, généralement de nouveaux  développement économique commu-
arrivants au Québec, ou des gens nautaire (CEDE) pour la réussite de
peu scolarisés, d'autres marqués par  son service de traiteur, Le 2 mai
des problemes avec la drogue, l'alcool  prochain, Chantal Aznavourian va
ou la justice. Resto Plateau veut aussi ~ étre honorée dans le cadre de la soirée
répondre aux problémes de la faim, Reconnaissance de Centraide du Grand
de la malnutrition et de l'isolement Montréal. Elle recevra le prix Gilles-
de personnes a faibles revenus, souvent  Cousineau pour son travail dans la
agéees, en offrant des repas équilibrés  communauté, a Resto Plateau, mais
et bien préparés pour 2,505. Dans aussi 4 Moisson Montréal ot elle
ses cuisines et sous la direction de  si¢ge depuis cing ans au conseil
formateurs qualifiés, 1'organisme d'administration et dans les multiples
forme du personnel de qualité pour organi [ 1autaires dont
des cuisines d'établissement, des elle fait partie. La Presse salue le
traiteurs et, en plus du restaurant et dévouement de Chantal Aznavourian
du lieu de rencontre, il fait fonctionner et sa réussite 3 la téte de Resto Plateau
un service de traiteur, Chaque jour, etla P lité de la semaine. o
du lundi au vendredi, de 450 a 500 Chantal Aznavourian est arrivée 8
personnes a faible revenu, des gens  au Québec en 1984. Née a Marsellle £
4gés désireux de briser leur solitude  dans le quartier Saint-Loup, peuplé 5
viennent au 4450 de la rue Saint-  d'immigrants, des Arméniens, comme d
Hubert, dans I'ancien monastére des  sa famille, mais aussi des Italiens, H
peres du Trés-Saini-Sacrement. Ils v des Espagnols, des Maghrébins, des o
prennent des repas complets préparés  Turcs, elle parle plusicurs langues. z
et servis dans des conditions de ravail  «Mon pére était cordonnier, ma mére =
tout a fait normalés par des gens couturiére et j'ai une soeur coiffeuse: 2
qui, apres 33 semaines de formation,  tous des métiers parfaits pour £

trouveront dans plus de 90 % des
cas des emplois dans l'industrie de
la restauration.

Au cours de la derniére année,
environ 800 personnes ont tenté
d'obtenir un stage de formation au
Resto Plateau. Seulement 90 ont été
acceptés, au grand regret de Chantal
Aznavourian, la directrice générale
de I'organisme depuis neuf ans. «C'est
trés difficile de laisser tout ces gens-
Ia sur la touche, dit-elle. Mais
nombre de places est foroément limité,
Méme si 20 % environ des sélectionnés
décrochent en cours de route, le taux

I'intégration des immigrants. Moi
jai eu 13 ans en 68. L'¢poque des
réves ! On se réveillait chaque matin
persuadés que le Grand Soir allait
arriver. Trés sensibilisée par mon
enfance aux différentes cultures, j'ai
une incompréhension totale du
racisme.» A 11 ans et demi, sa fille
Zoé, qui I'accompagne souvent au
Resto Plateau, fait & son tour la
découverte de la diversité des origines
et des cultures.

A I'Université d'Aix-en-Provence,
Chantal obtient une maitrise ¢n
sociologie, et vient au Québec avec

I'intention de faire un doctorat qu'elle
ne terminera pas. Elle est embauchée
au Resto Plateau «par hasard». «J'étais
au chémage. J'ai répondu a une petite
annonce, Le projet éait déja lancé,
mis sur pied par les CLSC du secteur.
Mais si tout était prét & démarrer
dans le sous-sol de I'église Saint-
Denis, il n'y avait que... moins 10008
dans les livres de comptes | Gérald
Godin, qui venait manger ici raclait
tous les fonds de tiroir pour nous
alder, Grice a I'Action Communau-
taire d'emprunt, on a pu avoir un

prét de 15 000S pour démarrer.
Aujourd'hui, nous avons un budget
de 2 100 0008, l'aide du ministére
des Relations avec les citoyens et de
I'immigration, de Centraide, d'Emploi
Québec, et de fondations comme
Marcelle et Jean Coutu et Alexandre
de Séven. Resto Plateau est devenu
en dix ans un organisme solide, fort
des 900 travailleurs que I'organisme
a réussi a intégrer au marché du
travail, er dont les activités com-
merciales représentent des entrées
de 600 000S par an.




